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Ф.И.о. Еаставляемого : Сабельников Владислав Алексеевич. педагог доrrолнительного
образования

Щель Шрогрампrы: Создание условий для работы и профессионального роста
наставJбIемого, повышение профессионаJьной компет9нции.

Задачи Программы:
о освоениенеобходимьпlпрофессиональнъжнавыков
о Развитие soft skills
о Формирование сitмостоятелъЕого подхода к решеЕию задач

За время работы в 2024-2025 году со своим наставником, Жандаровой Н. А., быrшt

реализовrшы следующие аспsкты профессионаJIьного становлениrI:
. Ли.rностное развитие: формирование профессиональЕо значимьIх качеств
. КоммуникативнаrI компетеЕтность: совершенствование навыков взаимодействиrI
. Педагогическое мастерство: углубление профессио}tаJIьной базы
. оргаяизаторские способности: рilзвитие Еавыков управлениrI детским коллективом
. СоциальЕое партнерство: высц)аивание эффективЕого д{алога с родитоJu{ми

Результатом систематической работы стzlло:

о Практичеокаl{реzlJIизация профессионtuьного потенциаJIа
. освоетrие методики проведеЕиr{ учебньж занятий
. Формирование навыков выбора оптимальньпr образовательньD( инструмеЕтов
. ПриобретёЕие оIIыта примеЕениrI совремешlьж педагогическlгх технологий
. Развитие способности к са]ч{Oстоятельной педагогической деятеJьности

Совместная работа сrrособствовапа формированию целоотной системы
профессиоЕI}JIьньD( комгrетенций, необходимых дJIя усrrешяой педагоrической

деятепьности. Я приобрел необходимьй опыт в организ€щии образоватеJIьного процесса и
готов к далънейшему профессиояаJьному развитию. В резуlьтате чего в теченис года
полуФrли irризовые места в конкурсах разлиtIного ypoBHrI как мои обl^rающиеся, TzIK и я
садл. Мои достижения в 2а24-2а25 уlебном году: Областной конкурс методических

разработок педагогов <<Воспитываем вместе> - 2 место.
С помотттью моего наставника я развил умениJ{ и комшетенции? включая qргаЕизацию

ифrичнъос заняwтй и мастер-классов, подготовку детей к соревноваЕиям, создаЕие
rроектов, обумлся Еовым методикalм обучения и работы с детьми и их род{теJIrIми,
приобрел оrrыт шримеЕениrI coBpeмerrнbD( педагогических технологтгй и развил способность
к саLdостоятелъной педагогической деятельЕости.

Благодаря р}.ководству моего наставника, я на-умлся испоJьзовать IIередовые

образователъЕые технологии NIя rтпаЕированиr{ 1"лебнъuс занжий поJI}чил опыт в

составлении уrебньтх планOв и технодогических карт; развил умение эффективно работать
с детскими группвlrли, у!Iитываr{ иIIдивидуzuьные особенности каждого ребенка, и
проводить персоЕаJIизированную работу; Еаr{ился проектироватъ систему воспитапия и
владею методами оцеЕки и KoHTpoJuI знаний )п{ащихся. В результате провед9Еного
IIаставничsства были выявлеЕы сидьЕые стороны моей работы, а тzжже обозначены
нагIравления для IIовышеЕия моей квалификацрм и эффективности образовательного
rrроцесса. Наставничество гIоказаJIо свою ценIlость как эффективньй инстрlмеIIт развитиl{



trедагога дополЕительнOгQ образования. НастаВничество IIовлияJIо Еs улучшеЕие кtlчества

образоватеrьноrо процесса в доIIслнительном образованиЕ, а также повышеЕие моего
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