
Отчет наставляемого  

За период 01.09.2024-31.08.2025 

Наставляемый: Ремизова Юлия Радиевна 

Форма наставничества  - методист-методист 

Ролевая модель: опытный методист – молодой специалист 

Цель Программы: развитие профессиональной компетенции педагогов, формирование 

структурной целостности педагогической деятельности каждого работника, обеспечение 

комфортного вовлечения молодых педагогов во все сферы профессиональной деятельности 

Задачи Программы:  

1. Совершенствование методической работы, предоставление научной и методической 

поддержки для полноценной самореализации индивидуальных творческих замыслов 

педагогов; 

2. Содействие вовлечению педагогов в решение задачи повышения качества образования, 

формировать индивидуальный стиль творческой деятельности; 

3. Развитие инновационного поведения педагогов и их нового педагогического мышления, 

внедрение современных педагогических технологий и передовых методик в образовательный 

процесс; 

4. Минимизация сроков адаптации в коллективе начинающих педагогов дополнительного 

образования, обеспечение необходимой осведомленности педагога о предъявляемых к нему 

требованиях; 

5. Формировать и воспитать у специалистов потребность в постоянном самообразовании; 

6. Совершенствование системы контроля, создание гибких механизмов управления результатами 

деятельности педагогов. 

 

АНКЕТА наставляемого 

1. Ф.И.О. молодого специалиста Ремизова Юлия Радиевна 

2. Структурное подразделение, должность СП «Поиск» ГБОУ СОШ №1 

«Образовательный центр» с.Сергиевск, 

Методист 

3. Кто оказал вам наиболее ощутимую 

помощь в процессе адаптации? 

Наставник 

4. С какими проблемами вы столкнулись? Содержание профессиональной деятельности  

5. Что является для вас наиболее важным 

в профессиональной деятельности? 

владение профессиональными 

компетенциями, хорошие взаимоотношения с 

коллегами, ответственное выполнение 

профессиональных обязанностей 

6. Как часто вам нужна в работе помощь?  Иногда 

7. Что помогло вам в процессе адаптации? Лекции, семинары, курсы, наставничество 

 



В 2024-2025 учебном году я работала по программе Наставничества с Илюшиной Л.В. Как 

у молодого специалиста, у меня было много вопросов по работе, необходимо было освоить 

много навыков и компетенций, представленных в задачах выше. Всеми необходимыми 

знаниями со мной поделилась мой наставник. Она с полной отдачей помогла мне организовать 

работу в системе АСУ РСО и Навигаторе дополнительного образования Самарской области: 

создание приказов, отчисление зачисление обучающихся, присвоение сертификата ПФДО, 

корректировка программ дополнительного образования, создание объединений и работа с 

электронными журналами.  Илюшина Л.В.  передала мне свой педагогический опыт. 

Благодаря её наставничеству я приобрела такие навыки и компетенции как обновление 

содержания  дополнительных общеобразовательных программ в соответствии с 

индивидуальными потребностями обучающихся и с учетом современных образовательных 

моделей с ориентацией на практику, работа с педагогами и методическая помощь ПДО при 

подготовке к участию в конференциях и конкурсах профессионального мастерства, 

составление УМК для дополнительных общеразвивающих программ. 

Под руководством наставника Илюшиной Л.В., я приняла участие в трех конкурсах 

профессионального мастерства: окружной этап конкурса инновационных программ 

дополнительного образования «Новый формат» (3 место), областной конкурс учебных и 

методических материалов по организации туристско-краеведческой работы с обучающимися 

(сертификат об участии), а также областной конкурс образовательного маркетинга «Быть 

брендом» (2 место). 

Также под руководством наставника, я приняла участие в качестве спикера на окружных 

методических объединениях: «Роль педагога в профориентации обучающихся 

сельскохозяйственным профессиям» и «Взаимодействие молодых педагогов как один из 

аспектов эффективного образовательного процесса». 

Благодаря методической поддержки наставника Илюшиной Л.В., я подготовила педагогов 

дополнительного образования к конкурсам профессионального мастерства, где им удалось 

занять призовые места: Шишкина Е.В. – 3 место в областном конкурсе учебных и 

методических материалов по организации  туристко-краеведческой работы с обучающимися, 

Герасимова Н.С. – 1 место в окружном этапе  XXI областного конкурса педагогического 

мастерства «Сердце отдаю детям». 

За отчетный период достигнуты значительные результаты в профессиональном 

становлении. Готова к дальнейшему профессиональному развитию и совершенствованию 

методических компетенций. 

 

 

31 августа 2025                                                                               /Ремизова Ю.Р./ 


