
Индквидуальпый план развития под руководством наставника

Форма ЕаставIIичества: i{}п{итель-уIитеjь>.

Ролевая модеJь: <<опытньй уIfiтель-молодой специалист)).

Ф.И.О. и должность Еаставляемого сотрудIика: Сабелъняков Владисдав Алексеевкч. педагог
доцолнительного образования
Ф.и.о, и должность наставника: Жандарова Наталья длеýсандровва" методист._ педагог
дошо"rптительного образоF_а:rия

Срок осуществления плаЕа: с 01 сентября 2025 года по 31 азryста 2026 года.

Щель работы: Обеспечение системного профессион:IJIъного роста педагога через анЕuIиз

профессионаьной деятельЕости и проектирование даrгьнейшего рЕlзвитиrl

Задачи

. Анализ шрофессиоЕаJIъных достижений и затрудлений

. ПроектироваЕиеиýдивидуzuьнойобразовательнойтраектOрии

. Развитие профессионаьной комЕетеЕтности

. ФормироваЕие готовности к инЕовационной деятельЕости

Ожилаемые результаты: Владение совремеЕЕылч{и образоватеJIы{ыми технOлогиями,
yMeIiI.Ie разрабатъватъ авторские методические материалы, способность проводитъ мастер-
кJIассы и открытые занrtтия, навыки эксIIертIIой оценки педагогической деятеJьности

J\ъ IIроекто задаЕие Срок Планируемый результат Фактичес
кий

Dезчльтат

Оценка
IIacтaBIlи

ка
Раздел 1. flиагностический этап

1.1 Проведение самоанапиза
профессиональной
деятеJьнOсти сентябръ

Ошрсделен шереченъ
дефищитньп< комгrетенlцай,
требующих развития;
сформулировац rrеречень
тем консультаций с
наставЕиком

1.2 Вьтявление проблемньD( зоII в
педагогической гrрактике

сентябрь

Проведена беседа с
ЕаставIIиком, Определены
направлеЕия
профессиоЕаJIъного
развитиlI

1.3 Анализ резулътатов
педагогической диагностики

сентябрь

Разработаны меры
преодопениrI
профессиоЕаJIъньD(
трудностей

Раздел 2. Проектирование образовательной деятельности
2.\ СтратегическOе плаЕироваIIие :

разработка индLlвидуалыIого
пJIана шрофессиоЕ€Iльцого

развитиJI; определение
цриоритgтньD( направлений
работы: постаЕовка

сентябрь Умеет ЕлаЕировать и
разрабатьшать плfiIы
работы, ставить конкрешБIе
цели и задаlм



конкретньж целей и задач,
составJIеЕие дорожЕой каты
DilзвитиJI

2.2 Практичеокие мерошриятиrI:

уIастие в профессиоIIаJIьЕьж
конкурсах; разработка
авторских методическID(
материаlI0в ; цроведение
открытьD( }роков и мастер-
KJIaccoB; организация
Ероекторной детаьности

в
теqении

года

Умеет разрабатьшать
методические разработки
для проектной
деятельности, )дIастиrI в
конкурсах проф.мастерства,
IIроведения открытьж
уроков..

z.3 Практикум по TeMaNt

кРазработка поурочньж
IшаЕов>

По
графику

Посещение заrrямй
педагога с цеJью оказания
методической помощи

2.4 Закрешить навыки анаJIиза

результатов своей
профессионаrьной
деятельЕости

Апреь-
май

Умеет аЕilJ{изировать плаЁы
своей педагогической
деятельнOсти, методы
обл.rения

Раздел 3. Направления профессиоIIаJIьпого развития педагогического работника
з.1 ПОвыгпение ква;пафикации

педагога
В теч.
года

Пройдены курсы
повышеЕия квалификации
по именному
образовательЕому чеку,
дистаIIционныо клтсы ПК

3.Z Освоить совремеЕные
образователъные технологии

октябрь-
март

консультациlI наставника

aa
J.J Освоитъ успешный опыт

педагогов по исIIоJьзованию в
работе системы коЕтроJIя и
оцеIIки знаний }пrащихся;

В теч.
года

Освоена и используется
эффективная система
KorrTpoJul и оценки знаний
ччацIихся:

з.4 Участие в конкурсах
профессионального
мастерства

Октябрь-
декабрь

Участие в Конференции
педагогических работников
Сшларской области по
развитию техЕического
творчества с

дистаЕциоЕным у{астием, в
областном коЕкурсе
методических материалов
<<Воспитьваем вмосте),
<Профориентационньй
вектор) и др.

3.5 Из)"rитъ успешньй опыт
оргаЕизации работы с
родитеjIями (в т.ч. -
шодготовка и шроведеЕие

родительских собраний ;

вовлечение их в
воспитатеJьн)aю, досуговую
деятельность)

эентябръ
май

Подготовлены и проведены

родитеJьское собрание,
мероfiриrIтиrI с родителrIми

з.6 По.щедени9 итогов работы,
ffIilлиз работы молодого
специаJIиста

маи ПодготовлеII отчет
наставника и молодого
специаJIиста
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