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Кейс/отчёт наставляемого Александровой Ю.А. 

За период с 01.09.2021 до 31.05.2022 

 

Наставляемый: Александрова Юлия Александровна 

 

Цель Программы: развитие профессиональной компетентности педагогов, 

формирование структурной целостности педагогической деятельности каждого 

работника, обеспечение комфортного вовлечения молодых педагогов во все сферы 

профессиональной деятельности. 

Задачи Программы: 

1. совершенствование методической работы, предоставление научной и методической 

поддержки для полноценной самореализации индивидуальных творческих замыслов 

педагогов; 

2. содействие вовлечению педагогов в решение задачи повышения качества 

образования, формировать индивидуальный стиль творческой деятельности;  

3. развитие инновационного поведения педагогов и их нового педагогического 

мышления, внедрение современных педагогических технологий и передовых методик 

в образовательный процесс; 

4. минимизация сроков адаптации в коллективе начинающих педагогов 

дополнительного образования, обеспечение необходимой осведомленности педагога о 

предъявляемых к нему требованиях; 

5. формировать и воспитывать у специалистов потребность в постоянном 

самообразовании; 

6.  совершенствование системы контроля, создание гибких механизмов управления 

результатами деятельности педагогов. 

 

АНКЕТА наставляемого 

 

1. Ф.И.О. молодого специалиста Александрова Юлия Александровна 

2. Структурное подразделение, должность СП «Поиск» ГБОУ СОШ №1 

«Образовательный центр» с. Сергиевск 

Педагог дополнительного образования 

3. Кто оказал вам наиболее ощутимую 

помощь в процессе адаптации? 

Наставник 

4. С какими проблемами вы столкнулись? Содержание профессиональной 

деятельности 

5. Что является для вас наиболее важным 

в профессиональной деятельности? 

Хорошие взаимоотношения с коллегами, 

ответственное выполнение 

профессиональных обязанностей 

6. Как часто вам нужна в работе помощь? Иногда 

7. Что помогло вам в процессе адаптации? Лекции, семинары, курсы, 

наставничество 

 

 

В 2021-2022 учебном году я работала по программе Наставничества с Карягиной 

В.В. Как у молодого педагога, у меня было много вопросов по работе, необходимо было 
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освоить много навыков и компетенций, представленных в задачах выше. Всеми 

необходимыми знаниями со мной в полной мере поделилась мой наставник. Она с полной 

отдачей помогла мне подготовиться к конкурсу профессионального мастерства. Я 

неоднократно успешно участвовала в конференциях различного уровня. Карягина В.В. 

передала мне свой богатейший педагогический опыт. 

Благодаря ее наставничеству я приобрела такие навыки и компетенции как 

проведение открытых занятий, мастер-классов, дистанционных занятий, подготовке детей 

к конкурсам и написание проектов, научилась составлять УМК для дополнительных 

общеобразовательных программ. 

Также благодаря своему наставнику я умею разрабатывать общеразвивающую 

программу дополнительного образования детей; овладела современными 

образовательными технологиями при проектировании учебного занятия; умею 

разрабатывать планы-конспекты занятий и технологические карты учебных занятий; умею 

работать с группой на основе изучения личности ребенка, проводить индивидуальную 

работу; умею проектировать воспитательную систему; овладела системой контроля и 

оценки знаний учащихся; умею составлять портфолио педагога и портфолио 

обучающегося. 

 

 

 

31 мая 2022                                                              /______________/ Александрова Ю.А. 

                                     



3 

 

 


